
 
 
 
CURRÍCULUM VITAE 
  
DATOS PERSONALES 
 
Nombre:   Ing. Enrique Castro Cambrón  
Profesión:  Ing. en Aeronáutica Civil  
   
FORMACIÓN ACADÉMICA   
  
Primaria 1971-1976  
Esc. Primaria “José María Morelos y Pavón”.  
  
Secundaria 1977-1980  
Esc. Secundaria Oficial Núm. 20 “Niños Héroes”.  
  
Preparatoria 1981-1983  
Esc. Nacional Preparatoria Núm. 2 “Erasmo  
Castellano Quinto”.  
  
Profesional 1984-1988  
Centro Internacional de Adiestramiento de la  
Aviación Civil.  
Ing. Aeronáutica Civil.  
  
Nivel Técnico  
1987-1989 Instituto de Computación y electrónica de México.  
“Analista Programador”  
  
1987-1988 Instituto Tecnológico de Computación.  
“Técnico Administrador de Computadoras”.  
   
EXPERIENCIA PROFESIONAL    
 
SECTOR PÚBLICO  
  
SECRETARÍA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES  
  
Fideicomiso de Formación  y  Capacitación   del  Personal de la Marina 
Mercante Nacional  (FIDENA)                                     
Jun 2005 – Sep 2006  Director de Administración y Finanzas  
Jun 2005 – Oct 2006  Secretario Técnico  
Jun 2005                   Secretario Técnico de las Casas del Marino  
  
 
 



 
 
Dirección General de Marina Mercante  
Mar   1999 - Jun 2005 Subdirector de Administración.  
Mar 1998 – Mar 1999 Jefe del Departamento de Recursos Humanos.  
Ago 2000 - Jun 2005 Administrador de las Casas del Marino.  
   
Centro SCT Morelos  
Mar – Sep 1996 Jefe del Departamento de Recursos Financieros y Humanos.  
Sep 1994 - Feb 1996 Subdirector de Administración.  
Oct 1992 - Ago 1994 Jefe del Departamento de Recursos Financieros y 
Humanos.  
  
Dirección General de Recursos Financieros (DGPOP)  
Mar 1991 - Sep 1992 Subdirector de Administración Foránea.  
Nov 1989 - Feb 1991 Jefe del Departamento de Programación Foránea.  
  
Subdirección de Control de Presupuesto  
Oct 1989 Coordinador de Analistas Técnicos Especializados.   
Abr - Sep 1988 Encargado del Departamento de Información Presupuestal.  
Ago 1987 - Mar 1988 Jefe del a Oficina de Informes y Estadística.  
Ene 1984 - Jul 1987 Jefe de Sección de Informes y Estadísticas.  
Jun - Dic 1983 Analista Técnico Presupuestal.  
Jul 1982 - May 1983 Oficial Administrativo.  
  
SECTOR PRIVADO  
Accesoria en Contabilidad e Informática, A.C. (Despacho)  
Ene 1990 – Dic 1992 Administrador General.  
  
Industrias Mabe, S.A. de C.V. Gerencia de Producción  
Ene 1981 – Mar 1982 Supervisor de Control de Calidad.  
  
Banco Internacional S.A. de C.V. Departamento de Administración  
Feb – Dic 1980 Auxiliar Administrativo 
 
CURSOS Y PARTICIPACIONES  
  
2006. “Integración de Libros Blancos y Rendición de Cuentas”  
Secretaria de la Función Publica, Marzo 2006.  
  
2004. “Mapas Mentales” Capacitación Humanística Integral.  
“Programa Neurolingüistica” Centro Prometeo.  
  
2003. Auditor de Calidad “ABS”  
  
2001. “Self-managing Leadership” Oxford IPC Wordwide Brian Bacon.  
“Planeación Estratégica”, Valinea S.C. “Quest 2001” Quest 2001 de México.  
“Administración y Control de la Función”, Capacitación Estratégica.  



 
 
“Capacitación sobre Seguro de Daños”, GVR, Asociados.  
  
2000. “Negociación” GVR, Asociados. “Contabilidad Gubernamental” GVR, 
Asociados. “Establecimiento de Objetivos y Metas  a Alcanzar dentro de su 
Actividad Laboral”, GVR, Asociados.  “Liderazgo toma de Decisiones”, Dirección 
General de Marina Mercante.  
  
1999. “Retención de Impuesto al Valor Agregado”, GVR, Asociados.  
  
1997. “Sensibilización al Cambio hacia la modernización”, (SCT). 
“Sensibilización al Cambio hacia la modernización”, Facultad de Ingeniería de la  
UNAM.  
  
1996. “Evaluación del Desempeño”, Dirección General de Recursos Humanos 
(SCT).  
  
1995. “Windows”, Unidad de Informática del Centro SCT Morelos.  
  
1994. “Actualización de Análisis e Interpretación de Estados Financieros”, 
Centro SCT Morelos.  
  
1992. “Programación PROGRESS”, Tecnología para el Desarrollo de Sistemas.  
  
1991. “Ingles”, Nivel I, II, III, Interlingue de México.  
  
1990. “Formación de Instructores”, Unidad General de Capacitación Sectorial, 
(SCT).  
  
1989. “Programación Basic”, Dirección General de Ingeniería de Sistemas, 
(SCT). “Análisis e interpretación de Estados Financieros”, (SCT). “D BASE III 
Plus Intermedio”, Dirección General de Fomento de las Comunicaciones e 
Informática”, (SCT)  
  
1986. “Psicología Aplicada al Trabajo”, Dirección General de Recursos 
Humanos, (SCT). 
 
TALLERES  
  
2003. “Taller de Preparación para la Auditoría de Certificación del SGC”, López 
Ríos Sistemas e Ingeniería, S.A. de C.V.  
  
2002. “Taller de Alta Dirección en la APF”, Centro de Capacitación de Calidad, 
(SCT).  
  
 
 



 
 
1999. “Ciclo de Conferencias Estratégicas y Herramientas para la mejora  
Administrativa de las Instituciones Públicas”, Asociación Mexicana de 
Capacitación de Personal, A.C.  
  
 
1993. “Implementación del Préstamo 3628-ME, que Financia el Proyecto de  
Rehabilitación de Carreteras y Seguridad del Tráfico”. Administración de 
Recursos   Habilidad para la búsqueda y selección de proveedores Recursos 
Humanos   Periodismo   Fotografía profesional Diseño grafico. Creación de 
bases de Datos   Paginas web en PHP y MySQL Soldadura eléctrica, autógena e 
inoxidable con argón. Calculo y diseño de ductos para aire acondicionado 
  
 


